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大学運営会議（第３回）議事要録

日 時 平成３０年５月１１日（金）午後１時０１分～午後１時５８分

場 所 中会議室

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、

附属図書館長

配 付 資 料 資料１「今後の大学改革方針について」

資料２「平成３０年度法人支援アドバイザー名簿」

資料３「教員採用試験日程表 平成３１（２０１９）年度採用・平成３０

（２０１８）年実施」

資料４「電子ジャーナルの現状と問題について」

資料５「後援名義の使用について」

資料６「国立大学法人宮城教育大学経営協議会委員（学外委員）候補者（案）」

資料７「宮城教育大学戦略推進本部設置要項」

資料８「兼業について」

資料９「教授会（第２回）、教育研究評議会（第２回）、経営協議会（第１回）」

議 事

４月２７日（金）開催の大学運営会議（第２回）の議事要録は、原案どおり確認さ

れた。

１．本学の管理運営について

〇報告事項

（１）今後の大学改革方針について

議長から、配付資料１に基づき報告があった。

（２）法人支援アドバイザーの委嘱について

議長から、配付資料２に基づき報告があった。

（３）平成３１年度（平成３０年度実施）教員採用試験の日程について

連携担当理事から、配付資料３に基づき、報告があった。

なお、岩手県の第１次試験合格発表日が８月１７日（金）及び２次試験合格発

表日が１０月２３日（火）に修正となる旨、付言があった。

（４）電子ジャーナルの現状と問題について

附属図書館長から、配付資料４に基づき報告があった。

（５）後援名義の使用について

総務課長から、配付資料５に基づき、報告があった。

〇審議事項

（１）経営協議会委員（学外委員）の委嘱について

議長から、配付資料６に基づき説明があり、審議の結果、了承した。

（２）宮城教育大学戦略推進本部設置要項の制定について

総務担当理事から、配付資料７に基づき制定理由及び内容について説明があり、

審議の結果、了承した。

（３）兼業の許可について

総務課長から、配付資料８に基づき説明があり、審議の結果、了承した。

なお、許可する兼業従事時間数について、今後、検討が必要ではないかとの
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意見があった。

２．次回の教授会、教育研究評議会、経営協議会について

（１）次回の教授会（第２回）、教育研究評議会（第２回）、経営協議会（第１回）

の議題の確認

配付資料９に基づき教授会（第２回）、教育研究評議会（第２回）及び経営協

議会（第１回）の議題を確認した。

以 上


