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大学運営会議（第２０回）議事要録 

 

日  時 令和５年２月１７日（金） 午後１時３１分～午後２時５４分 

場  所 大会議室 

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、経営企画課長、財務課長、 

施設課長、学生課長、入試課長、共創支援課長、学術情報課長、附属学校室長 

 

欠 席 者 附属学校部長、教務課長、研究支援・多文化共生推進課長 

 

配付資料  資料 1 「国立大学法人宮城教育大学ハラスメントの防止等に関する規程の一部改正について 

（案）」 

     資料 2 「国立大学法人宮城教育ハラスメントに関して職員が認識すべき事項についての指針の 

一部改正について（案）」 

     資料 3 「国立大学法人宮城教育大学ハラスメントに関する相談員の選出及び苦情相談への対応 

の指針の一部改正について（案）」 

     資料 4 「国立大学法人宮城教育大学における公的研究費の適正な使用に関する行動規範の制定」 

     資料 5 「国立大学法人宮城教育大学における公的研究費不正使用防止計画の制定」 

     資料 6 「第３期中期目標の達成状況に関する評価結果（案）」、 

         「【宮城教育大学】意見申立て」 

     資料 7 「宮城教育大学校章取扱要項（案）」 

     資料 8 「宮城教育大学公開教員研修規程の一部改正について（案）」 

     資料 9 「令和５年度大学非常勤講師の選考について」【終了後削除】 

     資料 10 「附属図書館開館時間の変更について」、 

         「参考資料_2018_2022時間別在館者数」 

     資料 11 「国立大学法人宮城教育大学情報セキュリティ対策基本規程の制定について」 

     資料 12 「国立大学法人宮城教育大学情報セキュリティポリシーの一部改正について」 

     資料 13 「国立大学法人宮城教育大学全学認証基盤運用管理規程の制定について」 

     資料 14 「兼業について」 

     資料 15 「広報マニュアル（第１版）」 

     資料 16 「研究室等の返納及び使用等について」 

     資料 17 「特別教育研究利用区域の一時利用申請について」 

     資料 18 「競争的スペース使用者の公募について」 

     資料 19 「PPP企画競争への応募について」 

     資料 20 「令和４年度宮城教育大学学長賞及び学長奨励賞の推薦について」 

     資料 21 「共催依頼について」 

     資料 22 「通学バスの扱い」 

 

 

議  事 

２月３日（金）開催の大学運営会議（第１９回）の議事要録は、原案どおり確認された。 

  

１ 本学の管理運営について 

○ 審議事項 

（１）国立大学法人宮城教育大学ハラスメントの防止等に関する規程の一部改正について 

総務担当理事から、配付資料１に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（２）国立大学法人宮城教育ハラスメントに関して職員が認識すべき事項についての指針の一部改正について 

総務担当理事から、配付資料２に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 
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（３）国立大学法人宮城教育大学ハラスメントに関する相談員の選出及び苦情相談への対応の指針の一部改正に 

ついて 

総務担当理事から、配付資料３に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（４）国立大学法人宮城教育大学における公的研究費の適正な使用に関する行動規範の制定について 

総務担当理事から、配付資料４に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（５）国立大学法人宮城教育大学における公的研究費不正使用防止計画の制定について 

総務担当理事から、配付資料５に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（６）第３期中期目標の達成状況に関する評価結果（案）に対する意見申立てについて 

総務担当理事から、配付資料６に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

また、小宮監事より資料６－２の「IV その他の目標」改善理由について、学内の Wi-Fi整備時期を確認し、 

PC必携化等と同時期であれば、Wi-Fi整備に関する文言を追記することについて提案があり、時期を確認し 

、必要に応じて修正することとした。 

 

（７）宮城教育大学校章取扱要項の制定について 

財務担当理事から、配付資料７に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（８）宮城教育大学公開教員研修規程の一部改正について 

連携担当理事から、配付資料８に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（９）令和５年度大学非常勤講師の選考について 

学務担当副学長から、配付資料９に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（10）附属図書館開館時間の変更について 

附属図書館長から、配付資料１０に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（11）国立大学法人宮城教育大学情報セキュリティ対策基本規程の制定について 

情報活用能力育成機構長から、配付資料１１に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（12）国立大学法人宮城教育大学情報セキュリティポリシーの一部改正について 

情報活用能力育成機構長から、配付資料１２に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（13）国立大学法人宮城教育大学全学認証基盤運用管理規程の制定について 

情報活用能力育成機構長から、配付資料１３に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（14）兼業の許可について 

経営企画課長から、配付資料１４に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（15）令和５年度の通学バスの運行について 

財務担当理事から、配付資料２２に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

 

（16）その他 

   な し 

 

 

○ 報告事項 
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（１）国立大学法人宮城教育大学広報マニュアルの作成について 

財務担当理事から、配付資料１５に基づき報告があった。 

 

（２）研究室等の返納及び使用等について 

財務担当理事から、配付資料１６に基づき報告があった。 

 

（３）特別教育研究利用区域の一時利用申請について 

財務担当理事から、配付資料１７に基づき報告があった。 

 

（４）競争的スペース使用者の公募について 

財務担当理事から、配付資料１８に基づき報告があった。 

 

（５）文教施設における多様な PPP／PFIの先導的開発事業への応募について 

財務担当理事から、配付資料１９に基づき報告があった。 

 

（６）令和４年度宮城教育大学学長賞及び学長奨励賞の推薦について 

附属学校部長に代わり、連携担当理事から、配付資料２０に基づき報告があった。 

 

（７）共催依頼について 

経営企画課長から、配付資料２１に基づき報告があった。 

 

（８）その他 

   総務担当理事より、新型コロナウイルス感染症対策に含まれるマスクの着用について、文部科学省からの 

通知を受けて開催された、（第５１回）新型コロナウイルス感染症対策室で決定した内容について以下の通 

り報告があった。 

・３月３１日まで原則マスク着用とする。ただし強制はしない。 

・４月１日以降はマスク不要とする。ただし外すことを強制しない。 

 

 

２ その他 

   な し 

以 上 


